GOOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CALIMA "COOVISCAL”
ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA {BASE CAPITAL DE TRABAJG)
DE ENERO 1 DE 2019 A DICIEMERE 31 DE 2019

DICIEMBRE 31/2013 DICIEMBRE 31/2018
ACTIVO CORRIENTE 795.653.171,30 956.085.414,96
PASIVG CORRIENTE ‘ ' 362.630.223,00 406.179.815,75
TOTAL CAPITAL DETRABAIQ 433,022,948,30 549,305,599,21

TOTAL VARIACION DE CAPITAL DE TRAZAJO 116.882.650,01

FUENTES }

EXCEDENTE EJERCICIO 2019 73.826,151,37
DISMINUCICN FONDC DE SOLIDARIDAD ~6514.645,00
DISMINUCION FONDO AYUDA COMPAREROS =10.530.,000.00

AUMENTO FONDG BIENESTAR SOCIAL

5.243,803,89
AUMENTC FONDO MUTUAL QTROS FINES

! : 547.250,00
DISMINUCION RESERVA PROTEGCION RE AFORTES -105.308.05%,22
AUMENTO APORTES SCCIALES 39.,745.860,00
PERDIDA ACUMULADA EJERCIGIOS ANTERIORES -25.706.611,05
SUB TOTAL FUENTES OPERATIVAS ’ -23.396.250,01

TOTAL FUENTES DEL EJERCICIO -23.396.250,01

Uusos

AUMENTD EN MUEBLES Y EQUIPO OFICINA 1.071..000,00
AUMENTO EQUIRO DE COMPUTO 'Y COMUNICAGION 5 865.,998,00
DISMINUCION ARMAMENTO DE VIGILANGIA =5,960,000,00
DISMINUCION DEPRECIACION ACUMULADA . -4.241.228,65
PERDIDA EJERCICIO 2018 ~-132.014.670,27
TOTAL U80S DEL EJERCICIO

T -140,278.900,92

AUMENTO CAPITAL DE TRABAJO ' " 116.882,650,91

s
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GOCPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CALIMA "COOVISCAL™
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
DE ENERQ 1 DE 2018 A DICIEMBRE 31 DE 2018

ACTIVIDADES DE OPERACION
VARIACION EXCEDENTE 2019-2018 205.840.821,64
DISMINUCION RESERVA PROTECCION APORTES =105.308.059,22

TOTAL FUENTES PE EXCEDENTES

CAMBIQS EN PARTIDAS OPERACIONALES

ACTIVOS

BISMINUCION CARTERA DE CREDITO ASOCIADOS
CISMINUCION CUENTAS POR COBRAR
CASMINUCION PROPIEDAD PLANTA Y EQUIFD

‘TOTAL CAMBIOS EN PARTIDAS ACTIVAS

PASIVOS

AUMENTO EN COMISIONES ¥ HONORARIOS

AUMENTO EN COSTOS ¥ GASTOS POR PAGAR

AUMENTQ EN RETENCION EN LA FUENTE

BISMINUCION EN RETENCIONES Y APQRTES LAZORALES
CISMINUCION EN PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES
DISMINUCION EN FONDOS SCCIALES

AUMENTO QBUIGACIONES LABORALES EMPLEADOS
DISMINUCION EN OBLIGACIONES TRABAJG ASOCIADC

TOTAL GAMBIOS EX PARTIDAS PASIVAS

TOTAL FLUJO DE EFECTIVO NETO

AUMENTG EN APORTES SOCIALES

PERDIDA ACUMULADA EJERCICIOS ANTERIORES
TOTAL DISWINUCION DEL DISPONIELE

MAS SALDO EFECTIVO EJERCKSIO ANTERIOR

SALDO EFECTIVO DIGIEMERE 31 DE 201%

GUILLERMO A. PAZ RUIZ.
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100,532,762,42

-37.307.353,00
-18.154.083,00
-8.264.230,65

-63.725.686,65

558.160,00
44.435.435,75
2.335.000,00
-1.316.970,00
-593,000,00
-4,953.591,11
763.424,00
=2,672.457,00

——rrer ey
38.596.001,64
202,854.450,71

39.745.860,00
-26.706.611,05
215.893.699,66

Z87.313.640,30

503.207.
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CCOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CALIMA  "CCOVISCAL"
CAPITAL DE TRABAJD
DE ENERO 1 DE 2018 A DICIEMGERE 31 DE 2019

ACTIVO CORRIENTE
200,544.939,17
BANCOS Y OTRAS ENTIDADES . 131.774.412,7%
OTRO$ FONDOS ESFECIALES 170.887.958,00
CARTERA DE CREDITOS DE CONSUMO §%.734.110,00
CREDITOS A EMPLEADDS £.218.550,00
DETERICRQ CARTERA DE CREDITO =22.616,446,00
CONVENIOS POR COBRAR 416.464.943,00
DETERIORO CUENTAS POR COBRAR -130.445.477,00
AVANGES Y ANTICIPQS ENTREGADOS : 2,200,000,00
ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 3.731.053,00
- OTRAS CUENTAS FOR COBRAR 87,791.342,00
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 956,085.414,96

PASIVO CORRIENTE
COMISIONES Y HONORARIOS - §.914.520,00
CTROS COSTOS Y GASTOS POR PAGAR - 48.007.523,75
RETENCION EN LA FUENTE 2.552.000,00
RETENCIONES Y APORTES LABORALES . 73.205.293,00
PASIO POR IMPUESTOS CORRIENTES ] 15,215,000,00
CBLIGACIONES LABORALES EMPLEADOS ©7.058.293,00
OBLIGAGIONES TRABAJD ASOCIADD 249,125,086,00
TOTAL PASIVO CORRIENTE 406.179.815,75

TOTAL CAPITAL DE TRABAJD DICIEMERE 2019 549.905,599,21 .
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COCPERATIVA PE VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD CALIMA "COOVISCAL™
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
DE ENERQ 1 DE 2019 A DICIEMBRE 31 DE 2079

CUENTAS SALDO DIC/2018 AUMENTO DISMINUCION — SALDO DIC/2015

AFCRTES SOCIALES 522,646.758,00 39.745.860,00 0,00 562,392.518,00
RESERVA PROTECCION DE APORTES 105,308.059,22 0,00 -105,308.059,22 0,00
RESERVAS ESTATUTARIAS 2,020,273,00 - 0,00 0,00 2.020.273,00
FONDOS DE INVERSION 2.177.037,00 0,00 0,00 Z177.037,00
EXCEDENTE POR ADOPCION NCIF 35.053,344,00 6,00 0,30 35.053.344,00
EXCEDENTES O PERCIDAS DE EJERCICIOS ANTERIORES ' 0,50 0,00 2670661105 26.706.612,05
EXCEDENTES O PERDIDAS PRESENTE EJERCICIO -132,014.670,27 205.840.821,64 5,00 73.826,151,37
TOTAL PATRIMONIO 535,190.300,95 235.586,681,64  -133.018,670,27 64676281232
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COOPERATIVA DE VISILANCIA Y SEGURIDAD CALIMA "COOVISCAL®
INDICADORES FINANCIEROS
DE ENERO 1 DE 2019 A DICIEMBRE 31 DE 2019

CAPITAL DE TRABAJG

ACTIVO CORRIENTE - : 556.085.414,56
PASIVO CORRIENTE ’ 406,179.815,75
TOTAL CAPITAL DE TRABAJO ) T E43.505.599,21

REPRESENTA LA DISFONIBILIDAD DE LA COOPERATIVA PARA FUTURAS INVERSIONES A CORTO PLAZO

RAZCN DE LIQUIDEZ
ACTIVO CORRIENTE 956.0B5,414,96

e e 2,35
PASIVO CORRIENTE 406.179.815,75 ’

REPRESENTA QUE LA CODPERATIVA FOR GADA PESO QUE DEEE A TERCERAS PERSCNAS TIENE FARA CUBRIR § 2,38 PESCS

PASIVO TOTAL 450.,487.042,49
B —— 41,51%

ACTIVO TOTAL 1.109.249,854,81

REPRESENTA EL COMPROMISO CON TERCEROS QUE TIENE TODA LA ESTRUCTURA EGONOMICA Y FINANCIERA DE LA COOPERATIVA
ELCUAL ESTAEN UN 41,51 %

APALANCAMIENTO GENERAL

PASIVO TOTAL A60.467.042,46

R 70,98%
PATRIMONIO : 648.762,812,32

REPRESENTA EL COMPROMISO CON TERCEROS QUE TIENE TODD EL PATRIMONIQ DE LOS ASOCIADCS EL CUAL ESTAEN UN 70,98 %

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

EXCEDENTE CPERACIONAL o 73.826.151,37

e 6,66%

1.109.249,854,81

REPRESENTA QUE TODA LA ESTRUCTURA ECONOMICA Y FINANCIERA DE LA COOPERATIVA DURANTE EL PRESENTE EJERCICIO
PRESENTO UNA UTILIGAD EQUIVALENTE AL 6,56% PEL TOTAL DE AGTIVOS

ACTIVO TOTAL



COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CALIMA "CODVISGAL™ .
INDICADORES FINANCIEROS Al
DE ENER® 1 DE 2019 A DICIEMBRE 31 DE 2019

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

EXCEDENTE CPERACIONAL 75.826.151,37

N 11,38%
PATRIMONIO 648.762.812,32

REPRESENTA QUE EL PATRIMONIQ DE LOS ASOCIADOS DE MCOUPEﬁATIVA DURANTE EL PRESENTE EJERCICIO PRESENTO
UNA UTILIDAD EQUIVALENTE AL 11,38% DEL MISMO.

SOLVENCIA PATRIMONIAL
PATRIMCNIO

648.762.812,32

58,4%%
ACTIVO TOTAL 1.109.240.854,81

REPRESENTAQUE EL 5849 % OE LA ESTRUCTURA ECONGMICA Y FINANCIERA DE LA COCPERATIVA CORRESPONDE AL FATRIMONIO
DE LOS ASQCIADOS .

CGOEFICIENTE OPERACIONAL

GASTOS 4.8563.764.121,74
. —————— e 98,50%
INGRESOS 4,937.590,273,11

REPRESENTA QUE CADA PESO DE INGRESO QUE OBTUVD LA COOPERATIVA TUVO UN COSTODE § 28,50 CENTAVOS PRESENTANDO
POR CONSIGUIENTE CBTUVQ UNA UTILIDAD DE § 1,50 CENTAVOS POR CADA PESD DE INGRESD
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COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CALIMA
ESTADO DE RESULTAROS COMPARATIVO

"COOVISCAL"

DICIEMBRE DE 2019 V5 DICIEMBRE DE 2018

et ; =
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CUENTAS dic-19 dic-18 VAREACION S
INGRESOS
ACTIVIDAD DE SERVICIO COMUNITARIO " 493114137400  4B6L1.057.405,00 70.083.965,00 1,44%
INGRESOS POR VENTA YV BIENES DE SERVICIO (rota 19) 4,931.141.374,00  4.861.057,405,00 70.083.969,00 1,44%
. INTERESES DE BANCOS Y OTRAS ENTIDADES 1.026.832,11 1.300.000,00 27306789 -21,01%
REINTEGRO DE COSTOS Y GASTOS 717.494,00 1.738.092,00 102059800  -58,72%
ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES 673.252,00 1.210,250,00 53690800  -44,37%
RECUPERACION DE DETERICRO 4.000.000,00 0,00 4000.000,00  100,00%
OTROS DIFERENTES AL OBIETO SOCIAL 31221,00 4.202.979,77 417175877 -99,26%
OTROS INGRESOS (nota 20} 6,448.899,11, 8.451.321,77 +~2.002.422,66 ~23,69%
TOTAL INGRESOS 4.937.590.273,11 4.359;598.725,77 68.081.546,34 1,40%
GASTOS
BENEFICIO A EMPLEADOS 109.327.236,00 100.511.383,00 8.815.853,00 8,77%
OBLIGACIONES TRABAJD ASOCIADO 43B1E7348400  4.360.567.072,00 21.206.412,00 0,49%
GASTOS GENERALES 334.672.198,50 501.955.396,19 167.263.197,69  -33,33%
 DEPRECIACION PROPIEDAD, PLANTA 11.267.230,65 10.407.115,50 860.115,15 8,26%
" GASTOS DE ADMINISTRACION (nota 21) 483714004545 4.073.540,966,60  ~136.400,817,54  -5,74%
GASTQ EN VENTA ACCICNES 0,00 518.255,00 51825500  -100,00%
GASTOS FINANCIEROS 23.342,440,59 20.955.540,35 238650024  11,39%
GASTOS VARIOS 3.281.532,00 6.508.635,00 BIZ7A03,00  -49,58%
O7TROS GASTOS (nota 22) 26,623.972,59 27.982.430,35 ~1,358,457,76 =4,85%
TOTAL GASTOS 4.863.764.121,74 5.001.523.397,04 =137.759.275,30 -2,75%
EXCEDENTES DEL E?ERGI'ICI'O -155,92%



COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CALTMA  "COQVISCAL™
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
DICIEMBRE DE 2019 V8 DICTEMBRE DF 2018

CUENTAS dic-19 | die-18 YARIACTION o'y
CAJA 200.544,935,17 ’ . 2.504.561,27 198.040.377,90  7907,19%
BANCOS Y OTRAS ENTIDADES 131.774.412,75 284.809.079,03 -153.034.566,24 -53,73%
OTROS FONDOS ESPECIALES o 170.887,988,00 0,00 170.887.988,00 100,00%
EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO (nota 1) 503.207.339,96 287.313.640,30 215,893.699,66 75,14%

CREDITCS DE CONSUMO GARANTIA ADMISIBLE SIN LIS, 82,724,110,00 124.922.137,00 -35.188.027,00 «28,17%
CREDITCS DE CONSUMO EMPLEACOS | 5.318.550,00 7.437.916,00 ~2.119.366,00 9,37%
DETERIORD CARTERA DE CONSUMD -21.616.446,00 -22.616.446,00 0,00 0,00%
- CARTERA DE CREDITO (nota 2) 72.436.214 00 109.743.607,00 =37.307.393 .00 -34,00%
CEDUDORAS POR PRESTACION DE SERVICIOS ) : 416.464.543,00 ’ 509.374.381,00 -92.809,438,00 -18,24%
DETERIORO DEUDORES POR PRESTACION DE SERVICIOS =130,445.477,00 -130.445.477,00 0,00 0,00%
AVANCES ¥ ANTICIPOS ENTREGADOS o 2.500.000,00 2.900.000,00 0,00 0,00%
ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES ag 3.731.053,00 3.802,104,00 ~71.051,00 ~1.87%
OTRAS CUENTAS POR COBRAR 87.791.342,00 12.964.916,00 74,826.426,00 577,13%
CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS (nota 3) 380.441.861,00 398.595.924,00 =18.154.063,00 -4,55% .
TERRENQS 44.898.000,00 44.898.000,00 0,00 0,00%
EDIFICACIONES 146.440.672,00 145.,440.672,00 0,00 0,00%
MUEBLES ¥ EQUIPD DE CFICINA . 31,447.879,00 30.376.879,00 1.071.000,00 3,53%
EQUIPG DE COMPUTO Y COMUNICACION 59.215.164,00 58.349.166,00 865.998,00 ° 1,48%
EQUIPO DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVACION  75.424.200,00 75.424.200,00 0,00 0,00%
ARMAMENTO DE VIGILANCIA 142,197.552,00 148,157.552,00 -5.860,000,00 ~402%
DEPRECIACION AGOTAMIENTO PROPIEDAD, PLANTA -345,459.027,15 -342.217.758,50 -4.241.228,65 1,24%
PROPIEDAD PLANTA YEQUIPb (nota 4) ' 153,164.439,85 161.428.570,50 -B.264,230,65 -5,12%
TOTAL ACTIVDS 1.108.249.854,81 957.081.841,80 152.168.013,01 15,00%
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COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CALIMA  "COOVISCAL"
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA.
DICIEMBRE DE 2018 VS DICTEMBRE DE 2018

CUENTAS

HOMORARICS

COMISIONES Y HONORARIOS (nota 5)

OTROS COSTOS Y GASTOS

COSTOS Y GASTOS POR PAGAR (nota 6}

HONORARIOS

SERVICIOS

COMPRAS

RETENCION DE IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO

RETENCION EN LA FUENTE (nota 7)

APORTES A BIENESTAR PROMOTORA DE SALUD EPS
ARORTES A BIENESTAR PROMOTORA DE PENSION
APORTES ADMINISTRACORAS RIESGO LABORALES, ARL
APORTES AL ICBF, SENA 'Y CAJAS DE COMPENSACION
EMBARGOCS JUDICIALES

RETENCIONES Y APORTES LABORALES (nota 8)

IMPUESTO A LAS VENTAS POR PAGAR

PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES (nota 9)

FONDG DE SOLIDARIDAD

FONDO AYUDA COMPANEROS
FONDO BIENESTAR SOCIAL

FONDO MUTUAL PARA OTROS FINES

FONDOS SOCTALES ¥ MUTUALES (nofa 10)

CESANTIAS EMPLEADOS ADMON '
INTERESES CESANTIAS EMPLEADCS ADMON
VACACIONES EMPLEADOS ADMON

OBLIGACTONES LABORALES EMPLEADOS (nota 11)

COMPENSACION ANUAL DIFERIDA
DESCANSO ANUAL COMPENSADO
OTRAS ’

OBLIGACIONES TRABATO ASQCIADO {nota 12)

TOTAL PASIVO

dic=19 dic-18 VARIACION ey
8.914,520,00 8.316.360,00 598.160,00 7,15%
8.814.520,00 8.316.360,00 £58.160,00 7.19%
48.007.923,75 ' 3.572.488,00 4443543575  1243,82%
48.007.923,75 3.572.488,00 4%,435.435,75_1243,82%

\

887.000,00 212.000,00 675.000,00  318,40%
39,000,00 77.000,00 ~38.000,00  -4,35%
1.256.000,00. 0,00 1.256.000,00  100,00%
470.000,00 26.000,00 44200000 1578,57%
2.652,000,00 317.600,00 2,335.000,00 _ 736,50%
24,475.900,00 24.781.400,00 -302.500,00 -1,22%
25.048.000,00 25.357.800,00 -302,800,00 -1,22%
8.031.200,00 .442,400,00 -411.200,00 —4,87%
17.640.800,00 17,671.200,00 -230.400,00 -1,29%
7.083,00 70.153,00 -§3.070,00  -89,89%
75.205,993,00 76.522.063,00 -1.316.8570,00 _ -1,72%
15.215.000,00 15.508.000,00 -593.000,00 -3,75%
15.215.000,00 15_806.000,00 -533.000,00 __ -3,75%
- 9,00 §14.645,00 -614.545,00 *  -100,00%
7.667.440,00 18.167,440,00 -10.530.000,00  -57,87%
45,692,386,74 40,448.,582,85 524380389 12,96%
947.400,00 . 150,00 947,250,00 631500,00%
54,307,236,74 59.260.817,85 -4,053.501,11 _ -8,36%
548412800 4,804,900,00 £79.228,00 14,14%
658.096,00 626.103,00 31.993,00 5,119
917.069,00 - 864:565,00 52,203,00 6,04%
7.059.293,00 6.205.865,00 763.424,00 __ 12,13%
185.631.010,00 187,925.568,00 -2.294.558,00 -1,22%
42.522,870,00 42.671,973,00 -149.103,00 -0,35%
20.971.206,00 21.200.002,00 -228.796,00 -1,08%
245.1.25,086,00 ___251,767.543,00 2.672.457,00  -1,06%

460.487.042,4% 421.851.040,85

38.596.001,64

9,15%
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COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURTDAD CALIMA  "COOVISCAL™

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

DICIEMBRE DE 2019 V& DICTEMBRE DE 2018

. CUENTAS
APORTES SOCIALES
APORTES EXTRAORDINARICS

CAPITAL SOCIAL (nota 13}

. RESERVA PROTECCION APORTES "
RESERVAS ESTATUTARIAS
RESERVAS (14)

FONDCS DE INVERSION

FONDOS DE DESTINACION ESPECIFICA (ota 15}

EXCEDENTES - PERDIDA EJERCICIC ANTERIOR,

+ EXCEDENTES Y/0 PERDIDAS EIERCICIO ANTERIOR(nota 15)

EXCEDENTES

EXCEDENTES Y/O PERDIDAS DEL EJERCICIO (nota 17)

EXCEDENTES

RESUL T)-IDOSADDPCIDN POR PRIMERA VEZ (nota 18)
TOTAL PATRIMONIO

TOTAL .‘;A.S‘I Ve ¥ PATRIMONIO

RSAIN LEITON BAFOS

y"é‘f:_?fn?’f

dic-18 dic-i8 VARIACION Y%
S04.082.618,00. 504.976.758,00 91414000 -0,18%
56.320.000,00 17.670,000,00 40.660.000,00  230,11%
562.392.616,00__ 532.646.756,00 ___30.745.860,00  7,60%
0,00 105.308.059,22  -105.308.059,22  -100,00%
2.020.273,00 - 2.020.273,00 0,00 £,00%
2.020.273,00 ___107.398.332,22__ -105.308.085.99  -98,12%
- 2.177.037,00 2,177.037,40 1,00 £,00%
2.177.037,00 2.177.087,00 5,00 6,004 .
-26.706.611,05 0,00 -26.706.611,05  ~100,00%
~25.706.811,05 0,00 _ -26.706.511,08 -300,00%
73.226.151,37 -132.014670.27 205.840.821,64  -13532%
73.826.151,37 _ -132.018.670,37 _ 205.840.821,64 -155,92%
35.052.344,00 35.053.344,00 0,00 0,00%
35.053.344,00 35.053,344,00 0,00 000%
648.762.813,95 _ 535.100.800,65 _ 113.572.01L37  2L7i%h
1.109.749.854 81 057,06,.543,50 15216801301 " 15,50%
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COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CALIMA “COOVISCAL”
REVELACIONES EN NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS NCIF PARA
PYMES :
A 31 DE DICIEMBRE DE 2019

CARACTER GENERAL

1. INFORMACION DE LA COOPERATIVA

La COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CALIMA “COOVISCAL”
anforizada en resolucién No 2483 del 9 de noviembre de 1983, entidad juridica de
derecho privado, empresa asociativa sin 4nimo de Iucro de interés social, de
responsabilidad limitada, de nimero de asociados y de patrimonio social variable e
ilimitado, regida por la ley, los principios cooperativos v los estatutos. Se registra en
camara de comercio de Santiago de Cali No 01318 del libro I, control y vigilancia
actualmente por las Superintendencia de vigilancia y seguridad privada con resolucién
No 070 de marzo 7 de 1994 y resolucién No 9618 del 23 de Diciembre de 1991,
expedida por el Ministerio de Defensa Nacional. :

Su duracidn es indefinida, perb puede disolverse y liquidarse en cualquier momento, en
los casos deterrninados por la ley y los estatutos, su principal actividad es el trabajo
asociado. /

COOVISCAL tiene su domicilio principal en ¢l Municipio de Santiago de Cali, pero su
ambito de operaciones serd en todo el territorio nacional.

Tiene como objeto principal, buscar el bienestar y beneficio socio econémico de sus
agsociados, a través de la prestacion del servicio de vigilancia v seguridad a la
comunidad mediante la vinculacion voluntaria de un contrato de trabajo asociado



2.} PRINCIPALES PRINCIPIOS Y CARACTERISTICAS CUALITATIVAS
APLICADOS A LOS ESTADOS FINANCIEROS.

COOQVISCAL adopta las siguientes caracteristicas de la informacidén presentada en los

estados financieros con base en la Seccidn, Conceptos y Principios Generales de las
NIIF para PYMES:

2.1. Comprenslblhdad
La informacién proporcionada en los estados ﬁnanc1eros debe presentarse de modo que
gea comprensible para sus asociados y usuarios que tienen un conocimiento razonable

de las actividades econdmicas, asi como voluntad para estudiar la informacién con
diligencia razonable.

2.2. Relevancia o pertinencia

La informacion proporcionada en los estados financietos debe ser relevante para las
necesidades de toma de decisiones de los administradores y asociados. La informacion
tiene la cualidad de pertinencia, ayudando a evaluar sucesos pasados, presentes o
futuros, o bien a confirmar o corregir evaluactones realizadas con anterioridad.

2.3. Materialidad o importancia relativa

La informacion es material en términos contables, pues supone el significado que
determinados hechos tienen en la toma de decisiones de un tercero razonable, quienes
pueden tener diferentes expectativas sobre los estados financieros, pero ello no exige
que la informacion que arrojan deba cubrir esas expectativas particulares.

2.4. Fiabilidad

La informacion proporcionada en los estados financieros debe ser fiable. Es decir que se

encuentre libre de sesgos y errores significativos. Sin pretender que la fiabilidad sea
equivalente a la exactitud, este principio busca la representacion fiel de la realidad
financiera configurada a partir de hechos econdmicos, transacciones y otros eventos.

2.5, La esencia sobre Ia forma

Las transacciones y demés sucesos y condiciones deben contabilizarse v presentarse de

acuerdo con su esencia y no solamente en consideracion a su forma legal. Esto mejora la
fiabilidad de los estados financieros.

" 2.6. Prudencia
Las incertidumbres que inevitablemente rodean muchos sucesos y circunstancias se
reconocen mediante la revelacion de informacién acerca de su naturaleza y extension,
asi comeo por el gjercicio de prudencia en la preparacidn de los estados financieros.

3. CUMPLIMIENTO A LAS NIFF Y BASE DE MEDICION

La Cooperativa declara que ha dado cumplimiento pleno a la normatividad vigente en
materia de NIIF, en referencia al efectivo y equivalente al efectivo, a la cartera de
crédito, inversiones, cuentas por cobrar y propiedad planta y equipo, su clasificacion,
valoracion y contabilizacion se registran por su valor nominal, de acuerdo a lo dispuesto



en la politica contable, su deterioro se registra acorde 2l vencimiento determinado,
determinado en la politica aprobada por la Administracién.

Base de medicion:
Cooviscal elabora sus estados financieros utilizando la base contable de hechos
econdniicos como activos, pasivos, patrimonio, ingresos costos y gastos, cuando

cumplan con las definiciones y criterios de reconocimiento previstos en el Marco
Conceptual.

4. POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES:

La Cooperativa “COOVISCAL” registra sus operaciones y prepara sus Estados
Financieros de conformidad con instrucciones especificas de la Superintendencia de la
economia solidaria, en lo que concierne a Cooperativas de trabajo asociado,
Superintendencia de vigilancia privada entidad gubernamental de control y vigilancia,
las demas normas legales v elaboradas de conformidad con la Norma Internacional .de
Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES)
emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad, con base en la Ley
1314 de 2009 y el Decreto 3022 de Diciembre de 2013.

Para ¢l reconocimiento, medicion, presentacién y revelacién de los hechos econdmicos,
Se definen de acuerdo con las Normas de Informacién Financiera NCIF,

La Administracién de la entidad ha efectiiado procesos de aplicaéién en las politicas

contables y que tengan mayor relevancia sobre los importes reconocidos en los estados
financieros.

Las partidas incluidas en los estados financieros se expresan en Pesos Colombianos, que

es la moneda funcional, El Estado de Resultados se presenta por naturaleza de las
cuentas de ingresos y gastos.

De acuerdo con lo estipulado en la Seccidn 11 (NCIF), los activos financieros son
" reconocidos acorde al alcance de esta Seccidn, son valorados de acuerdo a su costo
. amortizado o valor razonable. la Cooperativa presenta los Estados Financieros dando
cumplimiento a lo establecido el capitulo 5 del Titulo 4, de la parte 1, del Libro 1 del
Decreto 2420 de 2015, adicionados por el articulo 3 del Decreto 2496 de 2015, Todos
los instrumentos de deuda e inversiones son medidos al costo amortizado al final de los
periodos contables postericres. Se considera como minimo los siguientes estandares:
Seccion 10; instrumentos financieros, Seccion 11; Seccién 23, ingresos ordinarios;
Seccion 3, presentacién de estados financieros y Seecion 7, estado de flujos de efectivo.

Los éstados financieros por el afio terminado al 31 de diciembre de 2019 son los
obtenidos como resultado en la preparacidn y aplicacién de las mormas internacionales

NIIF para PYMES., se presentan comparativos con los resultados obtenidos a diciembre
31 de 2018 '

A continuacién, se describen las principales notas, practicas y politicas de la
Cooperativa en coordinacion con lo aaterior.



EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO (NOTA No 1)

Representa las cuentas que registran medios de pago como dinero en efectivo, depdsitos
en entidades financieras en referencia a las cuentas corrientes y cuentas de ahorro de
disponibilidad inmediata y otros equivalentes de efective por su naturaleza,
corresponden a partidas del activo disponible,

Los recursos que la Cooperativa dispone en cuentas bancarias pertenecen tnicaments a
cooviscal, y mantendra dicha condicién a menos de que se produzea una orden judicial,
y en este caso hay que tener claro que una cosa es que el juez haya embargado los
fondos y por tanto no puedan usarse; y otra, que efectivamente ya se hayan perdido; en
tanto mientras el proceso judicial esté en curse el dinero sera de la Cooperativa y,
por ello, en sus estados financieros es efectivo y equivalentes al efectivo, pero se
tiene sobre ellos una restriccion de uso. Por consiguiente, la Cooperativa registra a
Diciembre 31 de 2019 un valor correspondiente al efectivo restringido.

Las cuentas del efectivo no presentan ajuste por conversion a NCIF, dado que los
clementos que componen este grupo se registran a valores nominales.

CUENTAS DIC. 2019 DIC. 2018

CAJA 200.544.939.17 2.504.561.27
BANCOS Y OTRAS ENTIDADES 131.774.412.79 284.809.079.03
OTROS FONDOS ESPECIALES 170.887.988.00- 0.00
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTE 503.207.339.96 287.313.640.30

CARTERA DE CREDITO (NOTA No 2)

Representa los créditos otorgados a los asociados con base en el reglamento de crédito
aprobado por el Consejo de Administracién, La Cooperativa cumple con las politicas,
en referencia a procesos de administracién del riesgo crediticio, politicas de
determinacién del deterioro, calificacion, clasificacién, créditos aprobados por el érgano
competente, su deterioro se calcula de acuerdo a la politica aprobada por el Consejo de

Administracién. Asi mismo se registran los créditos otorgados a los funcionarios de la
Cooperativa, segiin reglamentacion.

CREDITO CONSUMO GAR/ADMISIBLE, 89.734.110.00| 124.922.137.00
CREDITO CONSUMO EMPLEADOS ©5.318.550.00 7.437.916.00
DETERIORO CARTERA DE CONSUMO - (22.616.446.00) | (22.616.446.00)
TOTAL CARTERA DE CREDITO 72.436.214.00|  109.743.607.00




CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS (NOTANo 3)

Representan los derechos pendientes de cobro originados en operaciones en desarrollo
del objeto social de la Cooperativa, asi mismo se registran los importes pendientes de
cobro de las deudas a cargo de terceros y a favor de la entidad. Las cuentas por cobrar
s¢ registran por su valor nominal o costo de transaccién, tanto en su rmedicién inicial,
como en su medicién posterior; su deterioro se calcula de acuerdo a la politica aprobada
por ¢l Consejo de Administracion.

DEUDORAS POR PREST/SERVICIOS 416.464.943.00 509.374.81.00
DETERIORO DEUDOR PREST/SERV. (130.445.477.00) | (130.445.477.00)
AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADO - 2.900.000.00 2.800.000.00
ACTIVOS IMPUESTOS CORRIENTES 3.731.053.00 3.802.104.00
OTRAS CUENTAS POR COBRAR. . 87.791.342.00 12.961.816.00
TOTAL CUENTAS POR COBRAR 380.\441:861.00 398.595.924.00

' PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO (NOTA No 4)

Representa los valores registrados al costo histérico de los bienes o recursos que se
encucntran en estado natural controlados por la Cooperativa cuyo valor sufre una
disminucion en la medida que se explota o remueve el mismo, correspondiendo dichos

valores a la adquisicién de actives tangibles que se mantiene para su uso en la
- prestacion del servicio o con propésitos administrativos 1os cuales se pueden medir con
confiabilidad, su depreciacién se viene acurmulando por el deterioro, uso, obsolescencia
o desgaste del activo. Se registran en su movimiento, aquellos activos dados de baja
aprobados por ¢l Consejo de Administracidn.

TERRENOS 44.898.000.00 44.898.000.00
EDIFICACIONES 146.440.672.00 146.440.672.00
MUEBLES Y EQUIPO DE OFICINA 31.447.879.00 30.376.879.00
EQUIPO DE COMPUTO Y COMUNIC. _ 59.215.164.00 58.349.166.00
EQUIPO DE TRANSPORTE 75.424.200.00 75.424.200.00
ARMAMENTO DE VIGILANCIA 142.197.552.00 148.157.552.00
DEPRECIACION ACUMULADA (346.459.027.15) | (342.217.798.50)
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 153.164.439.85 161.428.670.50

COMISTONES Y HONORARIOS (NOTA No 5)

Representa los valores correspondientes a operaciones o servicios prestados a la
cooperativa de acuerdo a la necesidad operacional o administrativa para el desarrollo del
objeto social mediante una obligacién contractual directa o indirecta que otorgue al
tenedor el derecho de exigir la remuneracién correspondiente.

HONORARIOS 8.914.520.00|  8.316.360.00
" COMISIONES 'Y HONORARIOS . 8.914.520.00 8.316.360.00




COSTOS ¥ GASTOS POR PAGAR (NOTA No 6)

Representa los valores correspondientes a los servicios recibidos por la Cooperativa, de
acuerdo con las facturas y cuentas de cobro respectivas; as{ mismo las apropiaciones
mensuales efectuadas por la cooperativa para atender obligaciones por concepto de
costos y gastos, cuyo monto exacto se desconoce para efectos contables y financieros

OTROS COSTOS Y GASTOS
COTOS Y GASTOS POR PAGAR

48.007.923.75
48.007.923.75 |

3.572.488.00
3.572.488.00

RETENCION EN LA FUENTE (NOTA No 7)

Representa los valores recaudados por la Cooperativa a los contribuyentes o sujetos
pasivos del tributo a titulo de retencién en la fiente y obligatorias a favor de la
Administracién de impuestos nacionales y otros entes, en virtud al cardcter de
recaudador que las disposiciones legales vigentes les han impuesto a los entes

econdmicos, como consecuencia del giro normal del objeto social, cuyas actividades y
operaciones son objeto del gravamen.

HONORARIOS 887.000.00 212.000.00
SERVICIOS 39.000.00 77.000.00
COMPRAS : 1.256.000.00 : 0.00
RETENCION IMPUESTO ICA ~470.000.00 28.000.00
RETENCION EN LA FUENTE 2.652.000.00 317.000.00

RETENCIONES Y APORTES LABORALES (NOTA No 8)

Representa las obligaciones de la Cooperativa a favor de entidades oficiales y privadas
por concepto de aportes patronales, descuentos a asociados y empleados de la
Cooperativa por la prestacién de sus servicios, de conformidad con la regulacion
asociativa y laboral, igualmente registra ofras acreencias de cardcter legal y descuentos

especiales debidamente autorizados, a excepcién de lo correspon

retencion en la fuente.

diente a créditos y

APORTE BIENESTAR DE SALUD EFS 24.478.900.00 24.781.400,00
APORTE BIENESTAR DE PENSION 25.048.000.00 25.357.800.00
APORTES ADMON. RIESGOS ARL 8.031.200.00 8.442.400.00
APORTES ICBF SENA CAJA COMP. 17.640.800.00 17.871.200.00
EMBARGOS JUDICTIALES 7.093.00 70.163.00
RETENCION Y APORTES LABORALES 75.205.993.00 76.522.963.00

FPASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES (NOTA No 9)

Representa el valor recaudado o causado como el valor pagado, en la venta de los
servicios prestados gravados de acuerdo con las normas fiscales vigentes, los cuales
pueden generar un saldo a favor o a cargo de la Cooperativa, producto de las diferentes
transacciones u operaciones para el cumplimiento del objeto social.



H\f[PUESTO A LAS VENTAS PAGAR
PASIVOS IMPUESTOS CORRIENTES

15.215.000.00
15.215.000,00

~15.808.000.00
15.808.000.00

FONDOS SOCIALES Y MUTUALES (NOTA No 10)

Representa el valor de los recursos apropiados de los excedentes del ejercicio, de
contribuciones de los asociados destinados a actividades de solidaridad, educacién y
apoyo econdmico como retribucion a la labor desarrollada. Asi como los causados con
cargo a los resultados de acuerdo con las disposiciones de la Asamblea o las normas
vigentes. Estos fondos son agotables mediante destinaciones espec1ﬁcas y deben estar
previamente reglamentados por la Cooperativa.

FONDQ DE SOLIDARIDAD . : 0.00 614.645.00
FONDO AYUDA COMPANEROS 7.667.440.00 18.197.440.00
FONDQ BIENESTAR SOCIAL 45.692.386.74 40.448.582.85 -
FONDO MUTUAL PARA OTROS FINES 947.400.00 150.00
FONDOS SOCIALES Y MUTUALES 54.307.226.74 59.260.817.85

OBLIGACIONES LABORALES EMPLEADOS (NOTA No 11)

Representa el valor de las obligaciones de la Cooperativa con cada uno de sus
empleados por concepto de salarios y prestaciones sociales, originadas en un contrato

mutuo de trabajo de conformidad con las dlSpOSlClOIleS legales y acuerdos laborales
vigentes.

CESANTIAS EMPLEADOS ADMON.

5.484.128.00 4.804.900.00
INTERESES CESANTIAS ADMON. 658.096.00 626.103.00
VACACIONES EMPLEADOS ADMON. 917.069.00 864.866.00
OBLIGACIONES LABORALES ADMON, 7.059.293.00 6.295.869.00

OBLIGACIONES TRABAJO ASOCIADO (NOTA No 12}

Representa las obligaciones de la Cooperativa con cada uno de sus asociados por
concepto de compensaciones y prestaciones estipuladas en el régimen de
compensaciones, originadas en un contrato mutuo de trabajo asociado, de conformidad

con las disposiciones legales del sector cooperatwo y acuerdos de caracter asociativos
Vigentes

COMPENSACION ANUAL DIFERIDA.

185.631.010.00

187.925.568.00

DESCANSO ANUAL COMPENSADO

42.522.870.00

42.671.973.00

OTRAS

20.971.206.00

21.200.002.00

OBLIGACIONES TRABAJO ASOCIADO

249.125.086.00

251.797.543.00




CAPITAL SOCIAL (NOTA No 13)

Representa el valor total de los aportes sociales o cuotas que los asociados han pagado a
la Cooperativa en dinero, con €l animo de proveer capital de frabajo para el desarrollo
de su objeto social, que ademas sirvan de garantia para los acreedores de la Cooperativa
en caso de liquidacién o disolucién de Iz misma, asi mismo serin garantias de las
obligaciones econdmicas que llegase a tener el asociado con la Cooperativa, Como
politica hacen parte de los Aportes sociales, la revalorizacién A los mismos que s
efectlia de acuerdo a la distribucién de excedentes de cada periodo anual. El capital
minimo irreducible continta acorde a los estatutos de la entidad, '

APORTES SOCIALES | 504.062.618.00 504.976,758.00
APORTES EXTRAORDINARIOS 58.330.000.00 17.670.000.00
CAPITAL SOCIAL - 562.392.618.00 522.646.753.00
RESERVAS (NOTA No 14)

Representa los recursos apropiados por Ia entidad para su beneficio tomados de los
excedentes y en algunos casos por los incrementos con cargo al ¢jercicio anual que
fueron destinados por decision de la Asamblea General de Asociados con el cbjeto de
cumplir disposiciones legales, estatutarias o para fines especificos. :

RESERVA PROTECCION APORTES 0.00 105.308.059.22
RESERVAS ESTATUTARIAS 2.020.273.00 2.020.273.00
RESERVAS 2.020.273.00 107.328.332.22

FONDOS DE DESTINACION ESPECIFICA (NOTA No 1 5)

Representa el valor como fondo de reserva de los recursos provenientes de la
apropiacién de los excedentes o aportes recibidos, destinados a la constitucién de

fondos con fines especificos y revalorizacion de los aportes que disponga la Asamblea
General de Asociados.

FONDOS DE INVERSION 2.177.037.00 2.177.037.00
FONDOS DESTINACION ESPECIFICA 2,177.037.00 2.177.037.00

EXCEDENTES O PERDIDAS DEL EJERCICIO ANTERIOR (NOTA Ne 16)

Representa el valor de los excedentes o perdidas seglin su naturaleza, determinados al
cierre del ejercicio econdmico finalizado anterior, en el evento de registro de perdida

debera asumir la misma los excedentes si se llegaran a dar en el presente ejercicio
economico.

EXCEDENTE (26.706.611.05) 0.00
EXCEDENTE Y/O PERDIDAS EJERCIC. (26.706.611.05) 0.00




EXCEDENTES O PERDIDAS DEL EJERCICIO (NOTA No 1 7)

Representa el valor de los excedentes o perdidas segiin su naturaleza, determinados al
cierre del gjercicio econdmico, o del resultado de las operaciones por cumplimiento de
su objeto social correspondientes a las generadas por los ingresos menos los costos v
gastos realizados durante el ejercicio econdmico.

EXCEDENTE 73.826.151.371 (132.014.670.27)
EXCEDENTE Y/O PERDIDAS EJERCIC. 73.826.151.371 (132.014.670.27)

RESULTADOS ADOPCION POR PRIMERA VEZ (NOTA No 1 3)

Representa el valor originado en el cumplimiento en referencia a la Norma Internacional
de Informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las
PYMES) emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad, con base
en la Ley 1314 de 2009 y el Decreto 3022 de Diciembre de 2013. Originado su
resultado de operaciones en excedente econdmico.

EXCEDENTE 35.053.344.00 35.053.344.00
RESULTADO ADOPCION PRIM / VEZ 35.053.344.00 35.053.344.00

INGRESOS POR VENTA Y BIENES DE SERVICIO (NOTA No 1 9)

Representa los valores recibidos y/o causados como resultado de las actividades
desarrolladas en cumplimiento del objeto social, por la entrega de servicios de
vigilancia y seguridad a usuarios, mediante contrato estipulado por las partes, asi mismo

los valores recibidos por servicios prestados a asociados en un  beneficio
socioecondmico,

ACTIVIDAD SERVICIO COMUNITARIO 4.931.141.374.00 | 4.861.057.405.00
VENTA Y BIENES DE SERVICIO 4.931.141.374.00] 4.861.057.405.00

OTROS INGRESOS (NOTA No 20)

Representa el valor de aquellos ingresos recibidos y/o causados por la Cooperativa, por
concepto diferentes a la originalidad del objeto social, tales como: los rendimientos
obtenidos en entidades financieras, ingresos administrativos en el cumplimiento del
objeto social, como son las cudtas estipuladas en los Estatutos u ordenadas por la
Asamblea General de Asociados de la Cooperativa, tales como las cuotas de admision,
administracién y sostenimiento, también son registrados las recuperaciones de costos o

gastos ocasionados por la cooperativa en ejercicios anteriores, asi mismo Tecuperacion
-de deterioros contabilizados etc.,.

INTERES BANCARIOS Y OTROS 1.026.932.11 1.300.000.00
REINTEGRO DE COSTOS Y GASTOS 717.494.00 1.738.092.00
ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES 673.252.00 1.210.250.00
RECUPERACION DE DETERIORO 4.000.000.00 0.00




OTROS DIFERENTES OBJETO SOCIAL 31.221.00 4.202.979.77

OTROS INGRESOS 0.448.899.11 8.451.321.77

GASTOS DE ADMINISTRACION (NOTA No 21)

Representa los valores pagados, causados ocasionados en la relacién laboral con el
personal al servicio de la Cooperativa de conformidad con disposiciones legales, fos
valores de los costos directos ¢ indirectos cancelados a los asociados incurridos por la
cooperativa necesarios en la prestacion de los Servicios de acuerdo con la actividad

social desarrollada como es el servicio de vigilancia, asi mismo los valores pagados,
causados por la Cooperativa por concepto de la realizacién de funciones administrativas
generales y otras que le son complementarias al desarrollo de su objeto social, también

se registra el valor cotrespondiente a la depreciacién sobre la propiedad planta y equipo
como consecuencia del desgaste natural,

BENEFICIOS A EMPLEADOS 109.327,236.00 100.511.383.00
OBLIGACIONES TRABAJO ASOCIADO 4.381.873.484.00 | 4.360.667.072.00
GASTOS GENERALES 334.672.198.50|  501.955.396.19
DEPRECIACION PROPIEDAD PLANTA 11.267.230.65 10.407.115.50
GASTOS DE ADMINISTRACION 4.837.140,149.15|  4.973.540.966.69

OTROS GASTOS (NOTA No 22)

Representa el valor de los gastos pagados o causados en que incurre la cooperativa para
atender operaciones diferentes a las del giro ordinaric de sus actividades por conceptos

diferentes a los especificados anteriormente, con el fin de atender necesidades de
operacion.

GASTOS EN VENTA ACCIONES 0.00 518.255.00

GASTOS FINANCIEROS 23.342.440.59 20.955.540.35

GASTOS VARIOS 3.281.532.00 | 6.508.635.00

OTROS GASTOS 26.623.972.59 27.982.430.35
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DICTAMEN DE LA REVISORIA FISCAL

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CALIMA, -
COOVISCAL C.T.A.

Sobre los Estados Financieros Certificados y preparados bajo el Decreto 2420 del 2015, por el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del 2019

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE-ASOGIADOS

COOVISCAL C.T.A., entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre de 2019:

He examinado los Estados Financieros preparados conforme a la Seccién 3 del anexo 2 del Decreto
2420 del 2015, el cual es congruente en todo aspecto significativo, con las Normas Internacionales de
Informacién Financiera para PYMES (Estandar Internacional para PYMES), por el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del 2019y 2018 (Estado de Situacion Financiera,
Estado de Resultados, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujos de Efectivo y las

Revelaciones que incluyen un resumen de |as politicas contables mas significativas y otra infermacion
explicativa).

Responsabilidad de la Administracién en relacion con los estados financieros:

Los Estados Financieros Certificados, que se adjuntan, son responsabilidad de la Administracion de
Cooviscal puesto que reflejan su gestion, quien los prepard de acuerdo con el anexo 2 del Decreto
2420 del 2015, asi como las directrices de las orientaciones profesionales y técnicas del Consejo
Técnico de Contaduria Publica, junto con el manual de Politicas Contables " adoptadas por
COOVISCAL C.T.A., de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera.
Dicha responsabilidad incluye disefar, implementar y mantener el control interno relevante en ia
preparacion y presentacion de los Estados Financieros para que estén libres de incorreccién material
debido a fraude o error, de importancia relativa, seleccionar y aplicar politicas contables apropiadas y
registrar estimaciones contables que sean razonables.

Responsabilidad de la Revisoria Fiscal en relacion a los estados financieros

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre los Estados Financieros adjuntos,
realizando una auditorfa de conformidad con las NIA 700 y 701. Dichas normas exigen el
cumpiimiento a los requerimientos de ética, asi como la planificacién y la ejecucion de pruebas
selectivas de los documentos y registros de contabilidad, con el fin de obtener una seguridad
razonable scbre si los estados financieros estan libres de incorreccion material. Los procedimientos
analiticos de revisién dependen del juicio del auditer, incluida la valoradién de los riesgos de
importancia relativa en los estados financieros, debido a fraude o error. Al sfectuar dichas
valoraciones de riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la preparacion y
presentacion de los estados financieros.



Una auditoria también incluye la evaluacion de la adecuacion de las politicas contables aplicadas y
de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la administracién, asi como la
evaluacion de la presentacion global de los estados ﬁnancieros..Una auditoria conlleva la aplicacion
de procedimientos para obtener evidencia sobre los importes y la informacién revelada en los estados
tinancieros. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, que tiene en cuenta
el control interno relevante para la Ppreparacion y presentacion fiel por parte de ta Coaperativa, de los
estados financieros, con el fin de disefar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en

funcion de ias circunstancias y con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del contro!
interno de la Cooperativa.

Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para mi conclusion.

Opinién sobre resultados y riesgos:’

La Cooperativa de Vigilancia y Seguridad Calima, presenta al 31 de diciembre del 2019 excedentes
por § 73.826.151, muestra una disminucion patrimonial baja, mejores indicadores financieros con
relacion al afio anterior, lo que hace necesario actuar ante |as debilidades que presenta actualmente,
creando estrategias para incrementar los ingresos por prestacion de servicios y asi crecer los
indicadores financieros, éspecialmente el margen de utilidad sobre los ingresos, el indice de liquidez
que se esta viendo mermado entre ofras por amenazas econdmicas del sector, aungue como ya se
expreso los indicadores son mejores que los del afic inmediatamente anterior.

Opinién sobre control interno y cumplimiento legal y normativo.

Ademas, una de mis obligaciones es la de pronunciarme sobre el cumplimiento de normas legales e
internas y sobre lo adecuado del control interno.

En cumplimiento de la Parte 2, Titulo 1° del Decreto Unjco Reglamentario 2420 de 2015, puedo
expresar:

Mi trabajo se efectud mediante |a aplicacion de pruebas para evaluar g grado de cumplimiento de las
disposiciones legales Y normativas por la administracion de |g cooperativa, asi como del
funcionamiento del proceso de controt interno, el cual es igualmente responsabilidad de la
administracién. Para efectos de Ia evaluacion del cumplimiento tegal y normativo utilicé los siguientes
Criterios: ‘

° Normas legales que afectan la actividad de I cooperativa
° Esfatutos, reglamentos de la cooperativa
« Actas de asamblea y del consejo de administracién

° Pruebas selectivas periddicas aplicadas



El control interno de Ia cooperativa es un proceso efectuado por los encargados de la administracion,
para proveer razonable seguridad en relacién con la preparacién de informacion financiera confiable,

el cumplimiento de las normas legales e internas y el logro de un alto nivel de efectividad y eficiencia
en las operaciones.

El control interno de Cooviscal incluye aquellas politicas y procedimientos que permiten el
mantenimiento de los registros que en un detalle razonable, reflejen en forma fiel y adecuada las
transacciones v lds disposiciones de los activos de la entidad; proveen razonable seguridad de que las
transacciones son registradas en lo necesario para permitir ta preparacién de los estados financieros
de acuerdo con el marco técnico normativo aplicable al Grupo 2, que corresponde a ta NIIF para las

PYMES vy que los ingresos y desembolsos de Ia entidad estan siendo efectuados solamente de
acuerde con las autorizaciones de Ia administracion.

Seguridad razonable en relacién con la prevencion, deteccion vy correceion oportuna de adquisiciones
no autorizada y el uso o disposicién de los activos de cooperativa que puedan tener un efecto
importante en los estados financieros, también incluye procedimientos para garantizar el
cumplimiento de la normatividad legal que afecte a Cooviscal, asi como de las disposiciones de los

estatutos, reglamento y e logro de los objetivos propuestos por ia administracién en términos de
- eficiencia y efectividad organizacional.

Debido a limitaciones inherentes, el control interno puede no prevenir o detectar y corregir los errores
importantes, También las proyecciones de cualquier evaluacion o efectividad de los controles de
periodos futuros estan sujetas al riesgo de que los controles lleguen a ser inadecuados debido a

cambios en las condiciones, o que el grado de cumplimiento de las poifticas o procedimientos se
pueda deteriorar. '

Esta.opinién se ha formado con base en las pruebas pfacticadas para establecer si la cooperativa ha
dado cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias, a las decisiones de |a asambiea de
asociados y consejo de administracion y mantiene un sistema de control interno que muestre la
efectividad y eficiencia de Jas operaciones, la confiabitidad de |a informacién financiera vy ef
cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables. Las pruebas efectuadas especialmente de
caracter cualitativo, pero también incluyendo calculos cuando lo considere necesario de acuerdo con
las circunstancias, que fueron desarrolladas por mi durante e transcurso de mi gestién como revisor
fiscal y en desarroilo de mij esfrategia de revisoria fiscal para el periodo. Considero que los
procedimientos seguidos en mi evaluacién $on una base suficiente para expresar que la cooperativa
ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables, asi como a las disposiciones estatutarias

de la asamblea de asociados y al consejo de administracion, ef control interno es efectivo, en todos
los aspectos importantes. '

Opinidn sin salvedades:

En mi opinién, los Estados Financieros mencionados, tomados de los libros de contabilidad
presentan fielmente en todos los aspectos materiales, |a situacion financiera de COOVISCAL C.T.A.,
por el perfodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del 2019y 2018 asi como de sus



resultados vy flujos de efectivo terminados en dicha fecha, de conformidad con el Decreto 3022 de
2013, compilado en el Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015, que incorpora las Normas
[nternacionales de Informacién Financiera para PYMES.

Cumplimiento de otros requerimientos legales'y reglamentarios

o

De acuerdo con el resultado de pruebas selectivas realizadas sobre los documentos y registros
de contabilidad de conformidad con las normas de auditorfa, en miopinién COOVISCAL C.T.A.,
$€ encuentra cumpliendo en forma adecuada y oportuna:

La Cooperativa aptica medidas de proteccion al medio ambiente, aspectos sobre los cuales
también se pronunciaron los administradores en su Informe de Gestion.

Es adecuada la conservacion y custodia de los bienes de la Cooperativa o de {erceros
eventualmente en su poder.

Que la Cooperativa ha cumplido con Ia obligacion legal de liquidar y pagar los aportes al sistema
de Seguridad” Social Integral en salud, pensiones, riesgos profesionales, el pago de
compensaciones y aportes parafiscales en relacién con los asociados basandese en el acuerdo
cooperativo y el pago en base a salarios en relacion con los trabajadores vinculados
laboralmente. Al respecto no se tiene evidencia de incumplimientos,

Lo estipulado en las normas locales en cuanto al recaudo de la retencién en la fuente sobre los

" bienes y servicios recibides, aplicando en forma adecuada las bases y tarifas vigentes y

presentando de manera oportuna las declaraciones mensuales con pago, asi como Ia
informacion exégena o de medios magneticos exigidos por la DIAN y por la Secretaria de
Hacienda Municipal (Cali y Yumbo). En relacion a estas obligaciones legales, manifiesto no
tener evidencia de incumplimientos por parte de la administracién.

La Cooperativa cumple con la ley 603 del 2000, en lo relativo a el software que utiliza para sus
operaciones

Con relacién a la UGPP (Unidad de Gestién de Pensiones y Parafiscales), existe liquidacién
oficial, por el afio 2013 donde se esta sancionands a [a coaperativa, fijandole nuevas bases de
1.8.C, para liquidar la seguridad social y parafiscales, teniendo en cuenta que estos ingresos
que esta tomando ia UGPP, no hacen parte del |.B.C en los regimenes de trabajo vy
compensaciones de I3 cooperativa aprobados por el Ministerio de Trabajo, la administracién
de la cooperativa interpuso recurso de reconsideracion, el cual fue fallado en conira de |a
cooperativa, entonces la cooperativa interpuso demanda ante el tribunal contencioso de Cali y
dicha demanda segun informacién de la abogada que lleva el caso al dia de hoy todavia no ha
sido admitida, la UGPP embargo las cuentas bancarias de Ia Cocperativa por la suma de $
170.887.988 y a la fecha dispuso de $1 18.254.487, que corresponden a la primera sancién, la
segunda sancion es la que se esta tratando de discutir ante el Consejo de Estado que asciende



a $455.876.402, aproximadamente, valor que se desglosa asf: $ 284.905.742. omisién de
aportes a |a seguridad social, $184.800 sancién por no declarar, $170.785.860 sancion por
. Inexactitud, no estan incluidos los posibles intereses de mora en el caso de no ganar el proceso.

Gestién del riesgo de lavado de activos y financiacién del terrorismo LA/FT

Se esta dando cumplimiento a lo establecido en la circular externa No. 2172000000465 de la
Supervigilancia del 2 noviembre de 2017, con el manual para su implementacion el cédigo de
Conducta para el servicio de vigilancia y seguridad privada sobre las normas de prevencisn de lavado
“de activos y financiacion del terrorismo LA/FT, manual que recopila ios controles establecidos por ia
cooperativa para prevenir y controlar el lavado de activos y financiacion del terrorismo (SIPLAFT),
revisé el informe de la oficial de cumplimiento por el periodo febrero de 2019 al 31 de diciembre de
2019, encontrandolo coincidente con las verificaciones de las actividades realizadas por la

cooperativa y con las actividades pendientes de realizar segun los numerales 8.10,11, del mismo
informe.

Informe de Gestién y su.coincidencia con los Estados Financieros:

Constaté que en el informe de gestién corresponrdiente al periodo 2019 al 31 de diciembre de 2019,
se describen afirmaciones y se incluyen cifras globales coincidentes con los Estados Financieros
examinados, las actividad s-fescritas que generaron operaciones econémicas que fueron registradas
iz Parte de los Estados Financieros Certificados por la administracion.

NELSON HE{
Revisor Figtal
CC.2.631.30
TP.14.825-T

Santiago de Cali, Marzo 11 del 2020
Carrera 61 #11-48, oficina 202.
nehbeb@gmail.com
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CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS 31 DE DICIEMBRE 2019

Los suscritos en su caracter de representante legal y el contador de la Cooperativa de
Trabajo Asociado de Vigilancia y Seguridad Calima “Cooviscal C.T.A” en cumplimiento
de los dispuesto en el articulo 37 de la ley 222 de 1995, certificamos que los estados
financieros de la Cooperativa al 31 de diciembre de 2019, y los correspondientes,
Estado de Resultados, Estado de cambios en el Patrimonio, Estado de cambios en Ia
situacién financiera, Estado de flujos de efectivo Y sus correspondientes Revelaciones
a los Estados Financieros, han sido preparados en base a las Normas Internacionales

de Informacién Financiera y seran sometidos a disposicién de la asamblea general de
asociados, ademas:

a. Las cifras incluidas en dichos estados son fieimente tomadas de los libros
oficiales y auxiliares respectivos los cuales se encuentran diligenciados y al dia.

b. No hubo irregularidades que involucren a miembros del Consgjo de
Administracién,. que puedan tener efecto de importancia relativa sobre los estados

financieros anunciados, a excepcién de la restriccidn del efectivo por decision
judicial presentada. ‘

c. Aseguramos la existencia de activos y pasivos cuantificables, asi como sus
derechos y obligaciones registradas, valuados con metodos de reconocido valor

técnico, se encuentra en proceso, posible pasivo contingente por sentencia a raiz
de sucesos pasados.

d. El pasivo contingente no se ha reconocido contablemente, ya que el importe de
la obligacién posible no puede ser valorado con suficiente fiabilidad.

e. La Administracion no recibié comunicaciones de Ia Superintendencia de
vigilancia y seguridad privada, relativas al incumplimiento de las disposiciones

legales vigentes o a la- presentacion correcta de los Estados financieros de la
Cooperativa.

Calle 39 No. 11D-19 B/Chapinero P.B.X.: 442 5083 Cel, 322 847 58 38

g-mafl: gerenciacooviscal@hotmail.com Cali - Valle - Colombia
RENOVACION LICENGIA DE FUNCIONAMIENTO No. 0184440084197 del 08/10/2018.
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f. No se presentaron violaciones a los Estatutos o reglamentos internos de la
Cooperativa, por parte de la Administracién o asociados, que pudiesen implicar
situaciones a revelar o suscitar obligaciones a registrar en los estados financieros.

g. Confirmamos la integridad de la informacion proporcionada respecto a que todos
los hechos econémicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado dentro de
sus estados financieros basicos. -

h. Se realizaron las respectivas revelaciones, incluyendo sus gravdmenes, como
también las garantias que se puedan dar a terceros. '

i. Las politicas trazadas en la aplicacién de Niif fueron aprobadas e implementadas -
por la administracion.

J. La Administracién realizé los diferentes inventarios, avallos, deterioros de los-
activos de la cooperativa.

k. No se conoce de la existencia de otros pasivos de importancia diferentes a los

informados y aquellos registrados en los libros o estado de resultados, que exigen
sean revelados en los estados financieros:

l. Los hechos ‘posteriores al final del periodo que requieren ajuste fueron

informados en la gestién econémica y social del afio 2019, ya que los mismos no
son cuantificables. : o

m. La Cooperativa ha dado estricto y oportuno cumplimiento al pago de los aportes
al sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo con las normas vigentes.

Dado en Santiago de Cali,‘ a los nueve (09) dias del mes de marzo de dos mil veinte
(2020)

tiva de Vighantia
) equridad Cabma
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